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KABINET KIEST VOOR RUST EN DUIDELIJKHEID
VOOR ZZP'ERS EN OPDRACHTGEVERS

Het kabinet schrapt een deel van de (nieuwe) zzp-wetgeving die
alin de Tweede Kamer lag. Het gaat om het verduidelijkingsdeel
van het wetsvoorstel ‘Verduidelijking beoordeling arbeidsrela-
ties en rechtsvermoeden (Vbar)'. Zie ook onze nieuwsbrief van
november 2025. Dat deel van de wetgeving zorgde voor teveel
onrust.
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Daarmee zet minister Aartsen van Werk en Participatie een
zzp-koers uit van meer rust en duidelijkheid. Ook wordt
hiermee de weg vrijgemaakt voor de Zelfstandigenwet. Daaraan
wordt de komende tijd hard verder gewerkt. In de Zelf-
standigenwet wordt gewerkt met een ondernemerstoets en
een werkrelatietoets. In de ondernemerstoets zitten een aantal

verplichtingen voor zelfstandigen, waaronder het opbouwen
van een eigen pensioen en het afsluiten van een verzekering
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tegen arbeidsongeschiktheid. De werkrelatietoets beoordeelt of
iemand in vrijheid kan werken. De criteria in deze toets worden
als lichter gezien dan de huidige criteria. Wel wil het kabinet
zzp'ers met het eerder voorgestelde uurtarief tot 38 euro zo snel
mogelijk een sterkere rechtspositie geven.

In Nederland werken bijna 1,2 miljoen mensen als zzp'er. Sinds
1 januari 2025 wordt weer volledig gehandhaafd op schijnzelf-
standigheid. Dat blijft voorlopig zo, er verandert dus niets in
de huidige handhaving vanuit de belastingdienst. Als met een
zzp'er wordt gewerkt en toch blijkt dat sprake is van een arbeids-
overeenkomst, moet de opdrachtgever alsnog loonheffingen
afdragen. Daarnaast zijn er ook risico’s voor het arbeids- en
pensioenrecht.

Het kabinet schrapt het deel van het wetsvoorstel Vbar dat was
bedoeld om te verduidelijken wanneer iemand daadwerkelijk
als zelfstandige werkt of eigenlijk werknemer is. Het kabinet
wil zo snel mogelijk de Zelfstandigenwet daarvoor in de plaats
brengen. Invoering van de Zelfstandigenwet is een afspraak uit
het Coalitieakkoord van het nieuwe kabinet. Daarmee moeten
zzp'ers een duidelijkere positie en erkenning in de wet krijgen.
Het kabinet gaat de komende tijd hard aan de slag met de Zelf-
standigenwet.

Het kabinet wil vaart maken met het deel van het wetsvoorstel
Vbar waarmee laagbetaalde zzp'ers makkelijker hun rechtspo-
sitie kunnen opeisen. Het gaat om zzp'ers die tot 38 euro per uur
(peildatum 1januari2026) verdienen. Als zzp'ers een beroep doen
op het rechtsvermoeden, moeten opdrachtgevers aantonen dat
er geen sprake is van een arbeidsovereenkomst. Kunnen ze dat
niet, dan is sprake van schijnzelfstandigheid en heeft een zzp'er
ook recht op de bescherming die hoort bij iemand in loondienst.
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Het wetsvoorstel moet nog door de 1e Kamer, maar vanaf 2026
is er een systeem ontwikkeld waardoor elektrische rijders met
een eigen laadpaal een financiéle tegemoetkoming kunnen
ontvangen als compensatie voor de CO2-reductie.

Een belangrijke voorwaarde om hiervoor in aanmerking te
komen is: de laadpaal dient te beschikken over een MID-meter;
deze registreert de hoeveelheid stroom die wordt geladen.
Voor rijders die voornamelijk de auto thuis opladen en ook zeker
25.000 km of meer per jaar rijden, lijkt een vergoeding van jaar-
lijks € 500 of meer mogelijk te zijn. Ook voor DGA-rijders die
voornamelijk thuis opladen zou dit wellicht wat geld kunnen
opleveren.

We verwijzen u voor meer informatie graag naar de site van de
NEa-Nederlandse Emissieautoriteit, welke verantwoordelijk is
voor de opzet van het systeem.
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Voor meer informatie kunt u ook terecht op de site van de ANWB
en op andere sites zoals EVupdate.nl.

TIpI Mocht u voornemens zijn thuis een laadpaal te
vervangen dan wel te plaatsen in verband met de aanschaf

van een elektrische auto, kijk dan even of de laadpaal een
MID-meter heeft.

UITSTEL INWERKINGTREDING WET
MEER ZEKERHEID FLEXWERKERS

Het wetsvoorstel ‘Meer zekerheid flexwerkers' treedt waar-
schijnlijk later in werking, heeft minister Vijlbrief (SZW) laten
weten. Het onderdeel ‘gelijkwaardige arbeidsvoorwaarden’
op zijn vroegst per 1 januari 2027, de rest van de wet per
1 januari 2028.

De minister gaat in een kamerbrief in op de stand van zaken van
het wetsvoorstel ‘Meer zekerheid flexwerkers'. Dit in relatie tot
de planning van de inwerkingtreding van het wetsvoorstel en de
samenloop tussen dit wetsvoorstel, budgethouders en uitvoer-
ders persoonsgebonden budget (pgb). Het wetsvoorstel ‘Meer
zekerheid flexwerkers' kan naar verwachting begin april 2026
plenair worden behandeld in de Tweede Kamer.
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In de oorspronkelijk planning ging men uit van een inwerkingtre-
ding van 1 juli 2026 en 1 januari 2027. Met een plenaire behande-
ling van het wetsvoorstel begin april, is deze planning niet meer
haalbaar. Daarom onderzoeken de Belastingdienst en het UWV
nu wat voor hen de eerst mogelijke inwerkingtredingsdata zijn.
Naar verwachting betekent dit dat het onderdeel gelijkwaardige
arbeidsvoorwaarden op zijn vroegst per 1 januari 2027, en de
overige onderdelen per 1 januari 2028, in werking kunnen treden.
Daarnaast wil de minister informeren over de interactie van het
wetsvoorstel ‘Meer zekerheid flexwerkers' en het persoonsge-
bonden budget (pgb).

Uit de uitvoeringstoets van SVB in december bleek dat het wets-
voorstel binnen de huidige voorwaarden en uitvoering van het
pgb niet uitvoerbaar is. Het heeft dusdanig grote gevolgen voor
pgb-houders, en forse uitvoeringslasten voor de pgb-keten, dat
uitvoering niet binnen afzienbare tijd (voor 2030) mogelijk is. Het
voornemen is daarom dat het tijdelijk in stand houden van de
mogelijkheden om oproepcontracten (waaronder nulurencon-
tracten) af te sluiten, en een verkorte tussenpoos van 6 maanden
te behouden voor pgb-houders en pgb-zorgverleners, het meest
zorgvuldig is. Dit betekent dat de wijzigingen op deze punten voor
pgb-houders en pgb-zorgverleners nog niet in werking treden.

Op dit moment zijn er in totaal ongeveer 103.000 budgethouders.
Van deze budgethouders zijn er ongeveer 16.500 werkgever
(soms met meerdere arbeidsovereenkomsten). Het wetsvoorstel
‘Meer zekerheid flexwerkers' heeft dus potentieel betrekking op
de ongeveer 15% van de budgethouders die werkgever is (en dus
de meeste budgethouders niet).
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TWEEDE KAMER WIL SCHENKVRIJSTELLING BEHOUDEN

Een ruime meerderheid in de Tweede Kamer wil het hogere
belastingvrije bedrag voor schenkingen van ouders aan hun
kinderen behouden. Daarmee keren verschillende partijen
zich tegen een ambtelijk advies om in dit fiscale voordeel te
snijden. Dat blijkt uit een rondgang langs fracties in de Kamer.

In elk geval spreken VWD, PVV, CDA, JA21, FVD, Groep Markuszower
(GM), BBB, ChristenUnie, SGP, 50Plus en het kamerlid Keijzer
zich uit tegen een beperking van de vrijstelling. Coalitiepartij
D66 heeft nog niet gereageerd. Aanleiding is een ambtelijk
advies om te snijden in het hogere belastingvrije bedrag dat
ouders aan hun kinderen kunnen schenken. Staatssecretaris
Eerenberg (Fiscaliteit) gaat daar voor de zomer op reageren.
In het advies stellen de ambtenaren voor geen ruimer fiscaal
voordeel te geven voor ouders die geld aan hun kinderen
schenken. Dat kan nu tot 6.908 euro belastingvrij, bij alle andere
schenkingen moet er belasting worden betaald bij een gift van
boven de 2.769 euro. Dat verschil moet worden afgeschaft of
verkleind, adviseren de ambtenaren.

Contact
Mocht u nog aanvullende vragen hebben, dan kunt u

natuurlijk contact met uw klantmanager opnemen.
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In de Kamer stuit het idee op brede weerstand. “Je kinderen
een financieel handje helpen hoort bij omzien naar elkaar”,
zegt CDA-kamerlid Van Dijk. “Dat gaan we niet veranderen.”
Ook bij JA21 klinkt kritiek op het idee om de schenkingsvrijstel-
ling te beperken. Kamerlid Hoogeveen stelt dat er volgens hem
opnieuw naar manieren wordt gezocht om extra belasting te
heffen. Andere partijen stellen dat, als het kabinet extra inkom-
sten nodig heeft, die volgens hen beter elders gezocht kunnen
worden.

Ook andere christelijke partijen reageren kritisch op een moge-
lijke ingreep. “Voor ons is dit geen optie”, zei SGP-kamerlid
Flach. ChristenUnie-kamerlid Grinwis spreekt van “gepruts in de
marge” en vindt dat het kabinet zich beter kan richten op “een
fundamentele hervorming van het belastingstelsel” in plaats van
“ouders pesten die hun kind een paar duizend euro schenken,
bijvoorbeeld voor de studie of een startend bedrijfje.”

Gelet op alle reacties vanuit de politiek, gaan wij ervan uit dat de
vrijstellingen voorlopig nog gewoon zullen blijven bestaan.
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